Na podlagi 15. ¢lena Statuta Obc¢ine Sredisce ob Dravi ( Uradni vestnik ob¢ine Ormoz §t. 8/2007 ) je
Ob¢inski svet Obcine Sredi$ée ob Dravi na svoji 17. redni seji dne 27.10.2008 sprejel

PRAVILNIK O STIPENDIRANJU V OBCINI SREDISCE OB DRAVI

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

S tem pravilnikom se dolo¢ajo merila in pogoji za dodeljevanje Stipendij dijakom in Studentom iz
obCine Sredis¢e ob Dravi, ki se usposabljajo za poklice, ki jih v Obc¢ini Sredi§¢e ob Dravi
primanjkuje.

Stipendije so celoletne in se dodeljujejo za Gas Solanja do pridobitve strokovnega naziva.

2. ¢len

Izrazi, uporabljeni v tem pravilniku, imajo naslednji pomen:

Dijak: oseba, ki obiskuje srednjo $olo

Student: oseba na dodiplomskem izobrazevanju,

Stipendist: Student, ki mu Ob¢ina SrediSce ob Dravi na podlagi pogodbe izplacuje Stipendijo v rednih
mesecénih zneskih,

prosilec: dijak ali $tudent, ki prosi za dodelitev Stipendije,

celoletna Stipendija: Stipendija, ki jo Stipendist prejema za ves Cas svojega izobrazevanja do
pridobitve strokovnega naziva.

3. ¢len

Sredstva za namene iz prejSnjega odstavka se zagotovijo v proraCunu Obcine SrediSce ob Dravi (v
nadaljnjem besedilu: obcina).

Il. POSTOPEK DODELJEVANJA STIPENDIJ

4. ¢len

Stipendije se dodeljujejo na osnovi javnega razpisa, ki ga zupan Ob¢ine Sredis¢e ob Dravi objavi v
mesecu septembru. Javni razpis se objavi v lokalnem Casopisu in na spletnih straneh obCine Sredis¢e
ob Dravi.

Stevilo $tipendij se razpise glede na vi§ino zagotovljenih proratunskih sredstev in glede na vrsto
izkazanih potreb v lokalni skupnosti.

5. ¢len

Postopek dodeljevanja ob¢inskih $tipendij vodi triclanska komisija. Mandat ¢lanov komisije
za Stipendiranje traja Stiri leta.

Enega ¢lana komisije predlaga Obcinski svet Ob¢ine Sredi$¢e ob Dravi.

Enega ¢lana predlaga Zzupna Ob¢ine Sredisce ob Dravi



En ¢lan pa je predstavnik obcinske uprave, ki opravlja tudi strokovna in administrativna
opravila za Komisijo za Stipendiranje.

6. ¢len

Javni razpis za dodelitev obcinskih Stipendij vsebuje najmanj naslednje podatke:
- Solsko leto, za katerega se razpisujejo obcinske Stipendije,

- Stevilo razpisanih obcinskih Stipendij,

- rok za vlozitev vloge na razpis,

- vsebino vloge na javni razpis ter potrebne priloge k vlogi,

- pogoje za pridobitev stipendije.

7. ¢len

Kandidati vlogo za dodelitev obcinske Stipendije oddajo na obrazcu, ki je sestavni del pravilnika.
Vloge za dodelitev obéinske Stipendije, ki jih kandidati oddajo po izteku razpisnega roka, se Stejejo za
zamujene.

Prijavi na razpis je treba priloziti:

dokazilo o vpisu v tekoce Solsko leto,

dokazilo o u¢nem uspehu zadnjega letnika predhodnega izobrazevanja,

potrdilo o drzavljanstvu Republike Slovenije,

dokazilo o stalnem bivali§¢u v Ob¢ini

kratek zivljenjepis,

dokazila o dohodkih oziroma prejemkih na druzinskega ¢lana v preteklem koledarskem letu
(kopijo dohodninske odloc¢be iz preteklega leta starSev ali skrbnikov) oziroma druga
verodostojna potrdila o trenutnem materialnem stanju, ki jih v svojem interesu predlozi
vlagatelj,

7. izjavo dijaka ali $tudenta, da ne prejema nobene $tipendije.

8. priporoéilo pristojnega zdruZenja dejavnosti (npr. Obmo¢ne obrtne zbornice Ormoz).

ok wndE

Rok za predlozitev vloge za obcinsko Stipendijo in zahtevanih dokazil je najmanj 20 dni od objave
javnega razpisa.

8. c¢len
Komisija za dodeljevanje Stipendij obravnava popolne vloge, prispele v roku razpisa, in v skladu z
merili in kriteriji iz tega pravilnika v roku, ki ni daljsi od petnajst dni po kon¢anem razpisu, oblikuje
seznam izbranih kandidatov za dodelitev $tipendij ter ga predlozi ob¢inski upravi Ob¢ine Sredi$ée ob
Dravi.

9. ¢len

Obcinska uprava v roku, ki ni daljsi od 30 dni od koncanega razpisa, obvesti kandidate o izbiri.
Zoper odlocitev lahko prosilec v roku petnajst dni od prejema sklepa, vlozi ugovor pri Zupanu Obcine.



10. ¢len

Ce z razpisom niso dodeljene vse razpisane Stipendije, se razpis lahko ponovi.

III. MERILA ZA DODELJEVANJE STIPENDIJ

11. ¢len

Celoletne Stipendije se lahko dodeljujejo dijakom in Studentom dodiplomskega Studija, ki se
izobrazujejo za poklice, ki jih v Ob¢ini primanjkuje ter so drzavljani Republike Slovenije s stalnim
prebivalis¢em v ob¢ini Sredisce ob Dravi.

12. €len

Pri dodeljevanju celoletnih Stipendij se uposteva prosilc¢ev Solski oziroma Studijski uspeh.
Prednost imajo prosilci z bolj$im Solskim uspehom.

Pri enakih uspehih in enakih dosezkih imajo prednost kandidati s Sibkej$im socialnim statusom.

13. ¢len

Visina obcinske Stipendije za posamezno Solsko leto se doloci s sklepom Obcinskega sveta
Obcine Sredis¢e ob Dravi.

14. ¢len

Stipendije se izpladujejo celo leto.
Izbrani Stipendist lahko prejema $tipendijo za posamezni letnik le eno leto. Studentu se lahko dodeli
Stipendija tudi v ¢asu absolventskega staza, vendar najdlje eno Studijsko leto.

15. ¢len

Pri izbiri kandidatov Komisija za Stipendiranje upoSteva dohodek na druzinskega ¢lana
kandidata in letnik Solanja.
Prednost imajo kandidati vi§jih letnikov.

Obcinske Stipendije so dodeljene tistim kandidatom, ki med vsemi prijavljenimi kandidati na razpis
izkazujejo najnizje dohodke na druzinskega ¢lana v letu pred oddajo vloge za dodelitev obcinske
Stipendije in kjer mesecni bruto dohodek na druZinskega Clana ne presega 80% povprecne
bruto place na zaposlenega v Republiki Sloveniji v preteklem letu.

Prosilci podajo izjavo; da niso v delovnem razmerju, ne prejemajo nadomestila za brezposelne
pri Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje, ne opravljajo dejavnosti, nimajo statusa
zasebnika ali samostojnega podjetnika.



16. ¢len

Dohodek na druzinskega ¢lana se izracuna iz vseh bruto dohodkov in osebnih prejemkov, ugotovljenih
v odloébah o odmeri dohodnine, izdanim druzinskim c¢lanom kandidatove druzine, kot tudi
neobdav¢ljivi dohodki in osebni prejemki. Ne upostevajo pa se prejemki od obéasnih in zacasnih del
dijakov in Studentov, izplaCanih preko pooblascenih agencij, ki ne presegajo odstotka povprecne letne
place zaposlenih v Republiki Sloveniji v preteklem letu, dolo¢ene v zakonu o dohodnini.

V dohodek kandidatove druzine se vstevajo pokojnine in nadomestila v skladu s predpisi o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju ter osebni prejemki in katastrski dohodek, ne glede na to,
ali je zavarovanec zavezanec za placevanje dohodnine.

V dohodek kandidatove druzine se vstevajo tudi prejete prezivnine in nadomestila prezivnine, do
katerih so upraviceni druzinski ¢lani v viSini izvrSljivega pravnega naslova, od dohodka pa se
odstejejo izplacane prezivnine in nadomestila prezivnine, ki jih placuje druzinski ¢lan, v viSini
izvrsljivega pravnega naslova.

Ne glede na dolocbo prejSnjega odstavka tega Clena, se prezivnina ne vsteva v dohodek druzine
oziroma se od dohodka druzine ne odsteje, ¢e prezivninski zavezanec prezivnine ne plac¢uje oziroma je
ne placuje redno in je prezivninski upravi¢enec predlagal uvedbo izvrSilnega postopka pri pristojnem
sodis¢u. Prav tako se prezivnina ne vsteva v dohodek druzine oziroma se od dohodka druzine ne
odsteje, ¢e se dokaze, da se prezivnine ne da uradno dolociti oziroma dogovoriti.

Pri ugotavljanju materialnih pogojev za kandidata v rejnistvu se kot dohodek na druzinskega ¢lana
uposteva visina pripadajocih materialnih stroSkov za otroka, kot jih dolo¢i minister, pristojen za
druzino, v skladu z Zakonom o izvajanju rejniSke dejavnosti (Uradni list RS, §t. 110/02)

Ce starsi kandidata iz prej$njega odstavka prispevajo rejnino v celoti, se uposteva dohodek na
druzinskega ¢lana mati¢ne druzine kandidata, v skladu s 4. ¢lenom tega pravilnika.

Kot dohodek iz dejavnosti iz druge alinee 3. Clena tega pravilnika, Steje dobicek pred obdavcitvijo,
ugotovljen z odlo¢bo o odmeri davka od dohodka iz dejavnosti oziroma na podlagi davénega
obracuna, brez upostevanja znizanj in olajSav, povecan za obracunane obvezne prispevke za socialno
varnost zavezanca.

Samostojnim ustvarjalcem na podro¢ju kulture, katerim je priznana pravica do placila prispevkov za
socialno varnost iz sredstev drzavnega proracuna, se dohodek poveca za placane prispevke.

Dohodek od kmetijske dejavnosti se vSteva v skladu z metodologijo, ki jo podrobneje predpise
minister, pristojen za socialno varstvo, v soglasju z ministrom, pristojnim za kmetijstvo in ministrom,
pristojnim za finance.

Ce do dne izteka razpisnega roka dohodninska ali druga odmerna odlo¢ba $e ni bila izdana, se
o pravici do Stipendije odlo¢i po izvrsljivosti odlocbe pristojnega davénega organa.

17. ¢len

Za ¢lane druzine kandidata se po tem pravilniku Stejejo:

- oCe, mati ali zakonec oziroma oseba, ki zivi z enim izmed starSev v zivljenjski skupnosti, ki je v
pravnih posledicah izenacena z zakonsko zvezo, najmanj eno koledarsko leto pred vlozitvijo vloge za
uveljavitev pravice do obcinske Stipendije,

- otroci kandidata,



- otroci, posvojenci oziroma pastorki, ki so jih kandidatovi star$i dolzni prezivljati, v skladu s predpisi
0 zakonski zvezi in druzinskih razmerjih,

- stari starSi, posvojitelji, o¢im ali maceha oziroma vnuki kandidatovih starSev, ¢e so jih ti dolzni
prezivljati po predpisih iz prejsnje alinee,

- otroci oziroma posvojenci vzdrzevalcev tudi po 18. letu starosti, ¢e se izobrazujejo v javno veljavnih
izobrazevalnih programih za odrasle oziroma so prijavljeni pri zavodu kot brezposelne osebe, ki i¢ejo
prvo zaposlitev ter nimajo lastnih sredstev za prezivljanje.

Stevilo druzinskih &lanov se upoiteva po stanju ob oddaji vloge za uveljavitev ob&inske $tipendije.

IV. PRAVICE IN OBVEZNOSTI STIPENDITORJA IN STIPENDISTA

18. ¢len

Stipendijsko razmerje med $tipenditorjem in §tipendistom se podrobneje uredi s pisno pogodbo o
Stipendiranju v skladu z dolocili tega pravilnika. Pogodbo o Stipendiranju s Stipendistom sklene
zupan. Pogodba o Stipendiranju mora vsebovati najman;j:

- podatke o Stipenditorju,

- podatke o Stipendistu,

- letnik in smer poklicnega izobrazevanja oziroma Studija,

- predvideno trajanje pogodbe,

- vi$ino osnovne $tipendije,

- nacin izplacevanja Stipendije,

- obveznosti Stipendista.

V primeru izkazane potrebe po strokovnih kadrih s strani podjetij, z obmoc¢ja Sredis¢e ob Dravi se
sklene tripartitna pogodba, kjer obéina zagotavlja stroSke Stipendije, podjetje pa zagotovi zaposlitev
Stipendistu najmanj za Cas, ki je enak ¢asu prejemanja Stipendije.

19. ¢len

Stipendistom se ob&inska §tipendija izplatuje do 20. v mesecu za pretekli mesec - za celotno leto od 1.
9. do 31. 8. oziroma od 1.10. do 30.9. Absolventu, ki uspesno konca §tudij v krajSem casu, kot je
doloceno trajanje izobrazevanja po programu, se preostale Stipendije izplacajo v enkratnem znesku.

20. ¢len

Prejemnik celoletne Stipendije je dolzan na zadetku vsakega Solskega leta, brez predhodnega povabila
s strani Stipenditorja, do v tem ¢lenu doloCenega roka predloziti komisiji:
- potrdilo o vpisu v naslednji letnik in potrdilo o opravljenih izpitih preteklega Solskega leta.

Stipendist, ki zakljuéi svoje $olanje, je dolZan v roku petnajstih dni po konéanem $olanju predloziti
komisiji dokazilo o zakljucku Solanja ( kopijo zakljunega spri¢evala, kopijo diplome, kopijo
zakljuénega izpita, ipd.).

21. ¢len

Ce stipendist ne izpolnjuje pogodbenih obveznosti, lahko komisija predlaga, da se mu izpladevanje

Stipendije ustavi 0Z. se izplacevanje zacasno ustavi.

Steje se, da pogodbene obveznosti niso bile izpolnjene:

- Ce stipendist brez opravi¢ljivih razlogov ( npr. dalj ¢asa trajajoa bolezen, nose¢nost in podobno)
ne dokonca letnika izobraZevanja, za katerega je pridobil Stipendijo, v roku, doloCenem z
izobraZevalnim programom,



- Ce navaja neresnicne podatke,

- Ce prekine izobraZevanje,

- seredno zaposli pred zakljuckom letnika, za katerega je pridobil Stipendijo,

- spremeni izobrazevalni program brez predhodnega soglasja

- Ce pridobi Stipendijo na podlagi posredovanih neresni¢nih podatkov

- Ce pridobi drugo stipendijo,

- Cedo roka, navedenega v 20. ¢lenu tega pravilnika, ne dostavi zahtevanih dokazil.

Komisija lahko dolo¢i rok, v katerem mora Stipendist opraviti zaostale obveznosti.

Za stipendista, ki v doloCenem roku izpolni obveznost, se prekli¢e zaCasna ustavitev izplacevanja
Stipendije z veljavnostjo od dneva prenehanja izplacevanja.

Stipendist, ki obveznosti ne izpolni, izgubi pravico do §tipendije in je dolzan vrniti prejeto tipendijo,
izplac¢ano v tekoCem Solskem letu oziroma v Studijskem letu, skupaj z zakonitimi obrestmi.

22. ¢len

Zoper odlocitev iz prejSnjega ¢lena ima Stipendist v roku osmih dni od prejema sklepa pravico do
ugovora. Ugovor se vlozi pisno pri zupanu Obcine Sredis¢e ob Dravi. Ugovor ne zadrzi izvrSitve
odlocitve. Zupan mora odlo¢iti o ugovoru v 30 dneh po predhodnem posvetu s komisijo.

23. ¢len

Ne glede na dolocila 21. ¢lena tega pravilnika lahko komisija predlaga, da Stipendistu, ki ni opravil
obveznosti letnika, za katerega je pridobil ob¢insko Stipendijo in se ponovno vpiSe v isti letnik
srednjega izobrazevanja ali Studija oz. v Casu Studija »pavzira», ni potrebno vracati izplacanih
obcinskih stipendij.

V tem primeru se s Stipendistom sklene aneks k pogodbi o Stipendiranju, v katerem je doloc¢eno, da
Stipendistu v primeru, da v naslednjem Solskem letu opravi obveznosti letnika, za katerega je pridobil
obc¢insko Stipendijo, ne bo potrebno vracati izplacanih obcinskih §tipendij. V primeru, da tudi v
naslednjem Solskem letu ne opravi obveznosti letnika, za katerega je prejemal obCinsko Stipendijo,
mora izplacane Stipendije vrniti z zamudnimi obrestmi.

24. ¢len

Komisija spremlja u¢ne uspehe stipendistov, vzdrzuje z njimi stalne stike in se seznanja z njihovimi
problemi pri opravljanju njihovih Solskih in $tudijskih obveznosti.

25. ¢len

Stipendist se je ob koncu $tudija dolzan zaposliti v ob¢ini, ¢e mu le-ta lahko zagotovi ustrezno delovno
mesto. Ce mu §tipenditor tega ne more zagotoviti, se obveznosti $tipendista do Stipenditorja po
koncanem $tudijo koncajo. Minimalna delovna doba, ki jo mora opraviti Stipendist je enaka dobi
prejemanja Stipendije.

V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

26. ¢len

Druge postopke v zvezi s tem pravilnikom oziroma postopkom dodeljevanja ob¢inskih $tipendij se
smiselno izvaja po dolo¢bah zakona, ki ureja sploS$ni upravni postopek in Uredbe o upravnem



poslovanju (Ur.l. RS, s§t. 20/05, 106/05, 30/06) ter ob upostevanju dolo¢b Statuta Obcine
Sredisce ob Dravi.

27. ¢len

Ta pravilnik zacne veljati 15 dan po objavi v Uradnem glasilu slovenskih ob¢in in se uporablja od
takrat dalje.
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Sredis¢e ob Dravi, dne 27.10.2008

ZUPAN OBCINE
JURIJ BORKO



